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TERMO DE REFERENCIA 0XX/2022

CONTRATACAO DE PESSOAL
TERMO DE FOMENTO 927949/2022

TIPO: MELHOR PERFIL PROFISSIONAL

Cargo: TERAPEUTA EM DEPENDENCIA QUIMICA

A Comunidade Terapéutica Teleios - PROJETO TELEIOS, entidade
privada sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
27.717.512/0001-20, com sede na Estrada Fazenda Ribeiréo
Grande, 9 - Bairro Ribeirdo Grande - Juquitiba/SP, CEP 06950-
000, torna publico, para o conhecimento dos(as) interessados
(as), que realizarid Processo Seletivo para Contratagdo de
Pessoal, tipo Melhor Perfil Profissional, no ambito TERMO DE
FOMENTO 927949/2022, celebrado com a Unido, por intermédio da
SECRETARIA NACIONAL DE CUIDADOS E PREVENCAO AS DROGAS -
SENAPRED, o6rgdo integrante da estrutura da Secretaria Especial
do Desenvolvimento Social, do MINISTERIO DA CIDADANIA para o
desenvolvimento das atividades inerentes ao objeto do convénio.

A presente Contratacdo de Pessoal serad regida pelo CLT.

o OBJETIVO
Contratacdo de Terapéuta em Dependencia quimica para atuar na
sede da Comunidade Terapéutica Teleios - Projeto Teleios, sito
a Estrada Ribeirdo Grande, 9 - Bairro Ribeirdo Grande -
Juquitiba/SP, CEP 06950-000

VAGA: TERAPEUTA EM DEPEDENCIA QUIMICA

N° DE VAGAS: 01 profissional.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGA HORARIA MENSAL: 220 horas por més.

BENEFICIOS: Alimentacdo (na sede da instituicdo, quando nela
estiver,cesta basica e Vale-transporte

REGIME: Contratacdao por CLT.

OBS: A vaga se destina somente para candidatos do sexo
masculino
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o JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A presente contratagcdo visa cumprir a meta do referido
convénio, conforme consta no Plano de Trabalho que acompanham
o TERMO DE FOMENTO COLABORACAO N° 927949/2022 celebrado entre
a Unido, por intermédio da SECRETARIA NACIONAL DE CUIDADOS E
PREVENCAO AS DROGAS - SENAPRED, 6rgdo integrante da estrutura
da Secretaria Especial do Desenvolvimento Social, do MINISTERIO
DA CIDADANIA E A Comunidade Terapéutica Teleios

o ESPECIFICACAO DOS SERVICOS ATRIBUICOES

Atividades a ser desenvolvidas:

- Avaliar perfil ocupacional e analise do desempenho
ocupacional (hdbitos, rotinas, fungées)] Avaliar
potencialidades necessédrias para a aprendizagem e participacéo
no ambiente educacional

- Buscar a retomada da autonomia e independéncia do individuo
em suas atividades cotidianas

- Colaborar com equipe multidisciplinar desenvolvendo
estratégias de tratamento.

- Contribuir Jjunto ao departamento de reinsercdo social,
identificando potencialidades, e preparando para retorno ao
mercado de trabalho.

- Desempenhar as exigéncias do trabalho, e capacitar as
habilidades interpessocais com colegas, gerentes, clientes e

supervisdo de uma maneira socialmente apropriada.

- Desenvolver programas de prevencdo, promocdo de saude e
qualidade de vida

- Elaborar Projeto Terapéutico Singular

- Estimular e desenvolver ©potencialidades, promovendo e
facilitando para que o individuo tenha um envolvimento ativo na
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realizacdo das ocupacdes ou atividades de vida diaria e pratica
(AVD s e AVP s) em que encontram propdsito e significado.

- Estimular Funcgdes Mentais (afetiva, cognitiva, perceptual) -
Nivel Cognitivo, atencéo, memoria, percepcéo, pensamento,
emocdes.

- Estimular hédbitos espirituais.

- Estimular restruturacdo da rotina de vida diaria com promoc¢&o
de novos habitos e enriquecimento do cotidiano.

- Exploracdo e participacdo no lazer

- Explorar necessidades ou interesses pessoais na 4area da
educacdo.

- Identificacdo e selecdo de oportunidades de trabalho com base
em Dbens, limitacdes, gostos e antipatias em relacdo ao
trabalho.

- Identificar e estimular a busca por proposito e significados
da proépria vida, levando em consideracdo crencas, valores e
espiritualidade.

Identificar fatores de risco e protecdo integrando o paciente
a sua rede de apoio.

Orientar acolhidos e familiares.

- Preparar o individuo para entrevistas e manter acompanhamento
posterior.

- Prestar atendimentos individuails e/ou de grupos tendo como
foco a reabilitacdo psicossocial.

- Realizar atividades em grupo como: Oficina produtiva e
expressiva, Oficinas terapéuticas (AVD’'s e AVP’s), Grupo de
estimulacdo cognitiva, Grupo de performance Ocupacional;
Realizar planos de intervencéo.

- Realizar diagnéstico situacional do sujeito e/ou nucleo
familiar, grupos ou territdério, considerando fatores de risco e
protecdo das condigdes sociais e de saude, com o objetivo de
propor estratégias de intervencdao longitudinal (Projeto
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Terapéutico Singular - PTS) baseado na promocdo, prevencdo e
recuperacdo em todas as fases do ciclo de vida;

- Trabalhar a autonomia e a independéncia dos pacientes em suas

atividades cotidianas (AVD 'S), de vida} pratica (AVP’S) e
lazer;

o DA ENTREGA DOS CURRICULOS
Os curriculos deverdo ser encaminhados, ao endereco de e-mail:
contatol@projetoteleios.com.br no qual deve, na aba assunto,
especificar, expressamente, o cargo ao qual o (a) profissional
esta se candidatando.

Poderdo também ser entregues na secretaria da entidade em
envelope com a indicagcdo do cargo

. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

Pré-requisitos para o cargo:

1. Sexo masculino
2. Disponibilidade imediata para assumir o cargo.
3. Experiéncia comprovada

Perfil:

1. Lideranca;

2. Capacidade de planejamento e organizacdo;
3. Adaptabilidade;

4. Assertividade;

5. Criatividade;

6. Equilibrio emocional;

7. Inteligéncia Emocional;

8. Relacionamento Interpessoal;

9. Prbé-atividade;

10. Iniciativa e capacidade de trabalhar em equipe;
1) Responsabilidade;

2) Comprometimento;

3) Disciplina;

. Etapas do processo seletivo:
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Andlise Curricular;

2. Entrevista;
3. Publicacdo dos resultados.
. DO PRAZO DO CONTRATO

A contratacdo vigerd até o término da vigéncia do convénio a
que se vincula, podendo ser prorrogada caso O convénio venha a
ser prorrogado no mesmo prazo

. DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato serd conforme duracdo do
periodo do convénio, podendo ser rescindido caso haja
incompatibilidade entre o profissional selecionado e o perfil
desejado, ou mediante justificativa plausivel pelas partes. O
contrato poderéa se, automaticamente renovado caso haja
prorrogacdo do Termo de Fomento, por igual periodo ou ainda
fracdo deste.

. RUBRICA ORCAMENTARIA
Os recursos para custear as despesas descritas neste Termo
correrdo a conta do TERMO DE FOMENTO N° 927949/2022

. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento dos saladarios serd realizado por depdsito em
conta bancaria em banco oficial, até o quinto dia util de
cada més, conforme contratacdo por CLT.

. DO PRAZO PARA O ENVIO DOS CURRICULOS
Os curriculos devem ser enviados ao endereco eletrdnico
indicado até o dia 07/11/2022.

. DA SELECAO

A selecdo dos(as) candidatos (as) serd feita por anéalise
curricular aos cuidados de uma Comissdo responséavel. Apds a
selecéo dos curriculos, as entrevistas, coletivas e
individuais, serdo agendadas com o0s profissionais pré-

qualificados.
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Esse contato poderda ocorrer através de telefone ou e-mail
indicado no curriculo.

. DAS CONDICOES GERAIS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO DE
SELECAO

. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

o Estar quite com as obrigagcdes do Servico Militar;

° Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

. DOS CRITERIOS DE SELECAO

1% Etapa: Verificacdo e anadlise de documentos para comprovacao
das informacdes declaradas no curriculo;

2% etapa: Entrevista coletiva, dque serd agendada apds as
andlises dos curriculos;

3% etapa: Entrevista pessoal, na gqual se vislumbrarad analisar o
melhor perfil dos candidatos aptos a ocupacdo da vaga, através
de indagacdes relativas a funcdo, conhecimento especifico na
drea e experiéncias profissionais anteriores;

4% etapa: Verificacdo e andlise de documentos (Carteira
profissional, CPF, Carteira de identidade, Titulo de eleitor e
Certificado e Histdérico escolar).

. DA CONTRATACAO

O candidato classificado serd convocado para contratacdo por
meio de contato telefdbnico, e-mail sendo também divulgado de
forma oficial em nosso site.

CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO DO EDITAL

Envio/entrega dos Curriculos [03/11/2022 07/11/2022
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